
Jble 

e relever du domaine privé, Sommaire
chef les questions d'intérêt 

ibération démocratique. 

IT et Yannick LEMARCHAND 

urs à l'Université de Nantes 

1
 

Avant-propos............................................................................................... VII 

Préface......................................................................................................... IX 

Liste des principales abréviations XV 

Introduction . 

Première parde 

LE DROIT SOCIAL1 
ET L'ESSOR DE LA NORMALISATION COMPTABLE 

Titre 1 La normalisation comptable: 
un tournant dans la fonction sociale de la comptabilité 47 

Chapitre 1 La comptabilité dans l'histoire: un rappel du légaL................. 49 

Conclusion de chapitre................................................................................ III 

Chapitre 2 La comptabilité normalisée: un rappel du norma/..................... 113 

Conclusion de chapitre................................................................................ 193 

Titre 2 La pénétration du droit social par la normalisation comptable.. 195 

Chapitre 1 La normalisation comptable: 
promesse d'un fondement stable pour la construction du droit social.......... 197 



XIV Droit social et normalisation comptable 

Conclusion du chapitre 252 Liste des F 
Chapitre 2 L'instrumentalisation comptable du droit social........................ 253
 

Conclusion de chapitre................................................................. 314
 

Conclusion de partie 315
 

Deuxième partie
 

LA NORMALISATION COMPTABLE
 
ET LES RESSORTS DU DROIT SOCIAL
 

Titre 1 Cimage comptable des relations de travail: photo ou négatif? ..
 

Chapitre 1 Le personnel: un actif ignoré du bilan des entreprises .
 

Conclusion de chapitre ..
 

Chapitre 2 Le manque de sincérité dans la comptabilisation
 
du passif né des relations de travail . 

Conclusion du chapitre . 

Titre 2 Réconcilier les normes comptables et le droit social : 
un impératifcommun . 

Chapitre 1 Vers une représentation fidèle des droits
 
et des obligations de l'employeur au bilan .
 

Conclusion de chapitre ..
 

Chapitre 2 Vers un droit social intégrant les enjeux
 
de la normalisation comptable .
 

Conclusion de chapitre ..
 

Conclusion de partie .
 

Conclusion générale .
 

Bibliographie .
 

Index .
 

li 

L 




